
КЕЙС ЗАДАНИЕ 

ОБЩИЕ УКАЗАНИЯ ПО НАПИСАНИЮ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ CASE 

STUDY (АНАЛИЗ СИТУАЦИИ) 

Кейс-метод - техника обучения, использующая описание реальных экономических 

и социальных ситуаций. Обучающиеся должны проанализировать ситуацию, 

разобраться в сути проблем, предложить возможные решения и выбрать лучшее из 

них. Различают полевые ситуации, основанные на реальном фактическом 

материале, и кресельные (вымышленные) кейсы. 

В соответствии с этим Вы должны либо найти ситуацию с реально существующей 

компанией, либо смоделировать ситуацию с вымышленной компанией. Объем 

работы не более 4 страниц. Работа может быть представлена не только в текстовом 

формате, но и в формате схемы с соответствующими пояснениями. 

В оценке такого рода работы наибольшее значение имеет творческий 

нестандартный подход к решению. 

ЗАДАНИЕ 1 

Представьте, что Вам поручено организовать систему защиты коммерческих 

секретов фирмы. 

Вопросы 

1. Кратко изложите Ваш подход к решению вышеуказанной задачи. 

2. Как влияет утечка сведений, составляющих предпринимательскую тайну, на 

финансово-экономическое положение организации? 

3. Дайте характеристику механизма защиты предпринимательской тайны. 

ЗАДАНИЕ 2 

Предположим, что Вы решили открыть свою фирму. 

Вопросы 

1. В связи с этим, перечислите основные объективные причины возникновения 

предпринимательского риска. 

2. Назовите основные механизмы нейтрализации предпринимательского риска, 

которые Вы будете использовать. 

 


